
Приложение № 6 

Калькуляция стоимости услуги по организации 
и проведению спортивных мероприятий 

1. Исходные данные 

- расчёт затрат производится за 1 час; 
- плановое количество занимающихся в Теннисном центре - до 500 

чел.; 
- расчёт заработной платы персонала, участвующего в предоставлении 

услуги производится исходя из следующего норматива: 
247 рабочих дней в году /12 месяцев = 21 рабочий день в месяц; 
21 рабочий день х 8 часов =168 рабочих часов в месяц. 

2. Затраты, непосредственно связанные с оказанием единицы услуги 

2.1. Расчёт заработной платы обслуживающего и вспомогательного 
персонала: 

№ 
п/п 

Наименование 
должности Количество Заработная 

плата, руб. 
Итого в 

месяц руб. 
1. Заместитель директора 1 33 145,31 33 145,21 
2. Администратор 1 15 045,86 15 045,86 
3. Медсестра 1 15 045,86 15 045,86 
4. Гардеробщик 1 13651,50 13651,50 
5. Слесарь-электрик 0,5 13651,50 6825,75 
6. Ремонтировщик 

плоскостных 
спортивных сооружений 

1 13651,50 13651,50 

7. Рабочий по 
комплексному 

обслуживанию и 
ремонту зданий и 

сооружений 

3 13651,50 40954,50 

8. Уборщик служебных 
помещений 

5 13651,50 68257,50 

ИТОГО: 206 577,68 



Из расчёта на 1 час рабочего времени: 206 577,68 руб. / 1 6 8 час. -
1 229,63 руб. 

Начисления на оплату труда: 
1 229,63 руб. х 30,4% = 373,80 руб. 
Зарплата + начисления: 
1 229,63 руб. + 373,80 руб. = 1 603,43 руб. 

2.2. Расчёт заработной платы административно-управленческого 
персонала: 

№ 
п/п 

Наименование 
должности 

Оклад, 
руб. 

Надбавки, 
руб. 

Сумма, 
руб. 

1. Директор 12 161,00 34 064,90 46 225,90 
2. Гл. инженер 11 261,00 23 233,93 34 494,93 

3. Гл. бухгалтер 10 944,00 28 930,00 39 874,00 
4. Ведущий бухгалтер 6 757,00 15 824,67 22 581,67 
5. Машинистка 3 942,00 10 103,74 14 045,74 

ИТОГО: 45 065,00 60 157,24 157 222,24 
Расчёт заработной платы административно-управленческого 

персонала рассчитывается пропорционально фонда оплаты труда 
административно-управленческого персонала к фонду оплаты труда 
основного и обслуживающего аппарата: 

157 222,24 руб. / 488 846,81 руб. = 32% 
157 222,24 руб. х 32% = 50 311,12 руб. 
50 311,12 руб. /168 часов = 299,47 руб./час 
Начисления на оплату труда: 
299,47 руб. х 30,4% = 91 руб. 
Зарплата + начисления: 
299,47 руб. + 91 руб. = 390,47 руб. 

2.3. Итого по п. 2.2, 2.З.: 1 603,43 руб. + 390,47 руб. = 1 993,90 руб. 

2.4. Затраты на приобретение товарно-материальных ценностей 
(спортивный инвентарь: теннисные ракетки, мячи) - 379 100,00 руб. 

379 100,00 руб. /12 мес. / 168 = 188,05 руб. 

Исходя из загруженности спортсооружения, возможное количество 
временив день для предоставления услуги составляет 14 часов. 

2.5. Всего по разделу № 2: 1 993,90 руб. + 188,05 руб. = 2 181,95 руб. 

3. Затраты на общехозяйственные нужды единицы услуги 

3.1. Нормативные затраты на теплоснабжение - 507 768,71 руб. 
507 768,71 руб. / 12 мес. /168 час. = 251,87 руб. 



3.2. Холодное водоснабжение и водоотведение: 53 993,48 руб. / год 
53 993,48 руб. / 12 мес. / 168 час. = 26,78 руб. 

3.3. Горячее водоснабжение: 12 325,66 руб. / год 
12 325,66 руб. / 12 мес. / 168 час. = 6,11 руб. 

3.4. Нормативные затраты на проведение текущего ремонта и 
содержание объектов недвижимого имущества в чистоте - 146 886,52 руб. 

146 886,52 руб. / 12 мес. / 168 час. = 72,86 руб. 

3.5. Нормативные затраты на электроснабжение: 
Освещение: 
Игровой зал тенниса - 72 х 400 Вт = 28,8 кВт/час 
Душевые, раздевалки - 20 шт. х 150 Вт = 3 кВт/час 
(28,8 + 3) кВт/час х 8,16 руб. = 259,49 руб. 

3.6. Нормативные затраты на эксплуатацию систем охранной 
сигнализации и на обеспечение пожарной безопасности - 158 630,00 руб. 

158 630,00 руб. /12 мес. / 168 час. = 78,69 руб. 

3.7. Нормативные затраты на проведение текущего ремонта и 
содержание объектов недвижимого имущества в чистоте - 146 886,52 руб. 

146 886,52 руб. / 12 мес. / 168 час. = 72,86 руб. 

3.8. Материальные запасы (моющие средства, хозяйственный 
инвентарь) - 106 472,31 руб. 

106 472,31 руб. / 12 мес. /168 час. = 52,81 руб. 

3.9. Затраты на приобретение услуг связи - 93 755,21 руб. 
93 755,21 руб. / 12 мес. / 168 час. = 46,51 руб. 

3.10. Услуги в области информационных технологий (в том числе 
приобретение пользовательских прав на программное обеспечение, 
приобретение и обновление справочно-информационных баз данных) -
465 404,00 руб. 

465 404,00 руб. / 12 мес. /168 час. = 230,86 руб. 

3.11. Затраты на уплату государственной пошлины и сборов, разного 
рода платежей в бюджеты всех уровней - 372 619,00 руб. 

372 619,00 руб. /12 мес. /168 час. = 184,83 руб. 

3.12. Прочие затраты на общехозяйственные нужды - 48 487,68 руб. 
48 487,68 руб. / 12 мес. /168 час. = 24,05 руб. 



Всего по разделу № 3: 251,87 руб. + 26,78 руб. + 6,11 руб. + 259,49 руб. + 
78,69 руб. + 72,86 руб. + 52,81 руб. + 46,51 руб. + 230,86 руб. + 184,83 руб. + 
24,05 руб. - 1 234,86 руб. 

Себестоимость услуги - 2 181,95 руб. + 1 234,86 руб. = 3 416,81 руб. 

4. Всего затрат: 
Затраты, непосредственно связанные 
с оказанием единицы услуги: 2 181,95 руб. 
Затраты на общехозяйственные 
нужды единицы услуги: 1 234,86 руб. 
Рентабельность: 2,5 % 

Принимаем стоимость услуги по организации и проведению 
спортивных мероприятий: 3 500,00 руб. 

ИТОГО: 3 502,23 руб. 

Главный бухгалтер М.В. Захаркина 


